
 

 

Stellenausschreibung 

 

Bei der Gemeinde Kalletal ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Vollzeitstelle zu besetzen:  
  

Sozialpädagoge / Sozialpädagogin  
bzw. Sozialarbeiterin / Sozialarbeiter 

zur Betreuung der Asylbewerber(innen) und Flüchtlinge 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für ein Jahr. Eine Anschlussbeschäftigung ist jedoch nicht ausgeschlos-
sen.  
 
Ihre wesentlichen Aufgaben:  
 

 Beratung, Hilfe und Begleitung von Flüchtlingen (z. B. Asylsuchenden, Asylbewerbern, Geduldeten) bei 

Fragen zum Asylverfahren, Bezug von sozialen Leistungen und Dingen des alltäglichen Lebens  

 

 Unterstützung bei der organisatorischen Bewältigung des Alltags und allen Fragen der Integration,(z. B. 

bei der Erstorientierung, Anmeldung von Kinder in Kindertageseinrichtungen und Schulen, Integration in 

den Arbeitsmarkt, Vermittlung und Begleitung bei Behörden-, Arzt- oder Klinikgängen sowie Beratungs-

stellen, Sprachangebote, Vereinsangebote) mit dem Ziel der Vorbereitung auf eine eigenständige Le-

bensführung,    

  

 Unterstützung bei Antragstellungen,  

 

 Mitwirkung bei der Organisation der Unterbringung von Asylbewerber/innen in kommunalen Unterkünf-

ten in Zusammenarbeit mit dem Hausmeister sowie Hilfestellung bei der Vermittlung von Wohnraum 

einschl. Nachbetreuung nach erfolgtem Einzug,  

 

 Vermittlung in Konfliktsituationen (Mittler zwischen Behörden, Bürgern, Bewohnern) und Förderung des 

sozialen Friedens,  

 

 Kooperation mit ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer und Koordinierung ehrenamtlicher Angebote,

   

 

 soziale Einzelfallhilfe im Rahmen der Durchführung von Sprechstunden,  

 

 Zusammenarbeit mit Leistungssachbearbeitern sowie Vernetzung und Koordination zu sozialen Einrich-

tungen, Behörden; Vereinen etc., Netzwerkarbeit,   

 

 Umsetzung der Maßnahmen aus dem „Handlungskonzept zur Integration von Flüchtlingen.“ 

 
 
 
 
 

 



Wir erwarten von Ihnen: 
 

 abgeschlossene Fachhochschulausbildung oder ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit / Sozial-

pädagogik oder Bachelor- oder Masterabschluss mit gleichlautenden Studieninhalten (FH oder HS). 

Kenntnisse / Erfahrungen im Bereich „Traumabewältigung“ wären wünschenswert    

 selbständige, gewissenhafte Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungs- und Durchset-

zungsvermögen sowie Verhandlungsgeschick im Umgang mit Flüchtlingen aller Altersgruppen   

 Kenntnisse im Ausländer-, Asyl- und Sozialhilferecht 

 Konflikt- sowie Deeskalationsfähigkeit  

 interkulturelle und soziale Kompetenz  

 Bereitschaft zur Außendiensttätigkeit und flexiblen Arbeitszeiten auch an Wochenenden und in den 

Abendstunden   

 Kenntnisse von mindestens einer relevanten Fremdsprache mit gutem mündlichen Ausdrucksvermögen; 

weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil   

 gültige Fahrerlaubnis der Klasse B, verbunden mit der Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung eines priva-

ten Fahrzeuges   

 
Wir bieten Ihnen:  
 

 Vergütung nach Entgeltgruppe S 11 b TVöD  

 flexible Arbeitszeitgestaltung  

 interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit  

 

Die Gemeinde Kalletal fördert die Einstellung von Frauen. Deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders 
erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt ein-
gestellt. 

 

Die Bewerbungsunterlagen können nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens grundsätzlich nur zurückgesandt 
werden, wenn der Bewerbung ein ausreichend frankierter und adressierter DIN A4-Briefumschlag beigefügt ist. 

 

Sofern die Ausschreibung Ihr Interesse geweckt hat, richten Sie die Bewerbung bitte bis spätestens zum 
07.04.2018 an die untenstehende Adresse oder per E-Mail an bewerbung@kalletal.de. 

 

Gemeinde Kalletal Der Bürgermeister 

Rintelner Straße 3, 32689 Kalletal 

 


